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แผนป้องกันฯ
ตามขอ้บัญญัต/ิ

เทศบัญญัติ

ตามที่

เบิกจ่ายจริง
6 เดอืน 12 เดอืน

1
รณรงค์สร้างจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม

จริยธรรม ค่านิยม ตามหลัก ธรรมาภิบาล ให้แก่

เจ้าหน้าที ่1.ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการ 

กล่อมเกลาทางสังคมเพือ่ต้านทุจริต ทางสังคมเพือ่

ต้านทุจริต 1.1พัฒนาจิตส านึกสาธารณะ 1.2 เข้า

ร่วมกิจกรรมปฏิบัติธรรมะ ในวันพระและใน

เทศกาลประจ าปี

มิติที ่3 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ ยังไม่

รายงาน

รายงานแล้ว

2 เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารความรู้ที่

เกี่ยวข้อง กับการป้องกันและปราบปราม การ

ทุจริตและความโปร่งใส ผ่าน ทางเว็บไซต์ ,FB 

และทางไลน์ระบบ มือถือ 1.1 การใช้การใช้

เคร่ืองมือการส่ือสาร ทางสังคมเพือ่ปรับเปล่ียน

พฤติกรรม

มิติที ่4       33,000               33,000 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่

รายงาน

รายงานแล้ว

บันทึกขอ้มลูแล้วประจ าปีงบประมาณ 2561 จ านวน 11 รายการ

เทศบาลต าบลพนา อ าเภอ พนา

.

ล าดบัที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง

จ านวนงบประมาณ

สถานะ

รอบการรายงาน



แผนป้องกันฯ
ตามขอ้บัญญัต/ิ

เทศบัญญัติ

ตามที่

เบิกจ่ายจริง
6 เดอืน 12 เดอืน

บันทึกขอ้มลูแล้วประจ าปีงบประมาณ 2561 จ านวน 11 รายการ

เทศบาลต าบลพนา อ าเภอ พนา

.

ล าดบัที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง

จ านวนงบประมาณ

สถานะ

รอบการรายงาน

3 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก ในการปฏิบัติตน

ตามหลักเศรษฐกิจ พอเพียง

มิติที ่3 0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่

รายงาน

รายงานแล้ว

4 สร้างผู้น าเฝ้าระวัง หมู่บ้านและชุมชน ห่างไกลการ

ทุจริต 1.เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน 

(Community) และบูรณาการทุกภาค ส่วนเพือ่

ต่อต้านการทุจริต 1.1 สร้างชุมชนเฝ้าระวัง 

ต่อต้านทุจริต

มิติที ่4 0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่

รายงาน

รายงานแล้ว

5 ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายภาครัฐและ เอกชน

เพือ่ต่อต้านการทุจริตภาครัฐ 1.เสริมพลังการมี

ส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณา

การทุกภาค ส่วนเพือ่ต่อต้านการทุจริต 1.1สร้าง

ชุมชนเฝ้าระวัง ต่อต้านทุจริต

มิติที ่4 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ รายงานแล้ว รายงานแล้ว



แผนป้องกันฯ
ตามขอ้บัญญัต/ิ

เทศบัญญัติ

ตามที่

เบิกจ่ายจริง
6 เดอืน 12 เดอืน

บันทึกขอ้มลูแล้วประจ าปีงบประมาณ 2561 จ านวน 11 รายการ

เทศบาลต าบลพนา อ าเภอ พนา

.

ล าดบัที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง

จ านวนงบประมาณ

สถานะ

รอบการรายงาน

6 โครงการรักชาติถูกทาง สร้างเสริม ความซ่ือสัตย์

สุจริต 1. เพิม่ประสิทธิภาพระบบงานป้องกัน การ

ทุจริต 1.1 พัฒนามาตรการเชิงรุกทีส่ามารถ แก้ไข

ปัญหาการทุจริตในแต่ละระดับ

มิติที ่2 0 0 0 ไม่สามารถด าเนินการ

ได้

รายงานแล้ว ยังไม่

รายงาน

7 จัดอบรมเสริมความรู้ความเข้า ใจเกี่ยวกับระบบ

การจัดซ้ือจัดจ้าง ภาครัฐ 1. เพิม่ประสิทธิภาพ

ระบบงานป้องกัน การทุจริต 1.2 พัฒนาระบบการ

ท างานแบบบูรณา การระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน

 และ ภาคประชาสังคมในการป้องกัน การทุจริต

มิติที ่4 18000 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่

รายงาน

รายงานแล้ว



แผนป้องกันฯ
ตามขอ้บัญญัต/ิ

เทศบัญญัติ

ตามที่

เบิกจ่ายจริง
6 เดอืน 12 เดอืน

บันทึกขอ้มลูแล้วประจ าปีงบประมาณ 2561 จ านวน 11 รายการ

เทศบาลต าบลพนา อ าเภอ พนา

.

ล าดบัที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง

จ านวนงบประมาณ

สถานะ

รอบการรายงาน

8
การมีส่วนร่วมของผู้บริหารท้องถิ่น ในกิจกรรม

ด้านต่างๆ เช่น การท าตัวเป็นแบบอย่างทีดี่ 1.

สร้างกลไกการป้องกัน เพือ่ยับยั้งการทุจริต 1.1 

สร้างกลไกป้องกัน เพือ่ยับยั้งการทุจริต 1.2 

ก าหนดกลไกการติดตามและ และประเมินผลการ

น าข้อเสนอแนะ ไปสู่การปฏิบัติ

มิติที ่3 0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่

รายงาน

รายงานแล้ว

9 การเผยแพร่ประกาศจัดซ้ือจัดจ้าง ผ่านทาง

เว็บไซต์ส านักงาน 1.พัฒนานวัตกรรมและ

เทคโนโลยี สารสนเทศเพือ่ลดปัญหาการทุจริต 1.1

 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารทีเ่ปิด

โอกาส ให้ประชาชนสามารถศึกษา เรียนรู้ และหา

ข้อมูลเกี่ยวกับการป้องกัน ป้องกันการทุจริต

มิติที ่2 0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ ยังไม่

รายงาน

รายงานแล้ว



แผนป้องกันฯ
ตามขอ้บัญญัต/ิ

เทศบัญญัติ

ตามที่

เบิกจ่ายจริง
6 เดอืน 12 เดอืน

บันทึกขอ้มลูแล้วประจ าปีงบประมาณ 2561 จ านวน 11 รายการ

เทศบาลต าบลพนา อ าเภอ พนา

.

ล าดบัที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง

จ านวนงบประมาณ

สถานะ

รอบการรายงาน

10
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ การป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต ให้ประชาชนทราบ 

(website, FB,บอร์ดประชาสัมพันธ)์ 1.พัฒนา

รูปแบบการส่ือสาร ทางสาธารณะเชิงสร้างสรรค์ 

เพือ่ปรับเปล่ียนพฤติกรรม 1.1 พัฒนาและ

ยกระดับรูปแบบ การส่ือสารสาธารณะเพือ่ปรับ 

เปล่ียนพฤติกรรม

มิติที ่3 0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ รายงานแล้ว ยังไม่

รายงาน



แผนป้องกันฯ
ตามขอ้บัญญัต/ิ

เทศบัญญัติ

ตามที่

เบิกจ่ายจริง
6 เดอืน 12 เดอืน

บันทึกขอ้มลูแล้วประจ าปีงบประมาณ 2561 จ านวน 11 รายการ

เทศบาลต าบลพนา อ าเภอ พนา

.

ล าดบัที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง

จ านวนงบประมาณ

สถานะ

รอบการรายงาน

11

โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม ให้แก่

พนักงาน ลูกจ้าง และสมาชิกสภาเทศบาลต าบล

พนา 1. พัฒนาสมรรถนะและองค์ ความรู้เชิง

สร้างสรรค์ของ บุคลากรด้านการป้องกันการทุจริต

 1.1 พัฒนาและยกระดับการพัฒนา บุคลากรด้าน

งานป้องกันและ ปราบปรามการทุจริต ให้มี ความ

เป็นมืออาชีพและเป็นไป ตามมาตรฐานสากล

มิติที ่3 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ ยังไม่

รายงาน

รายงานแล้ว

     51,000              33,000 0รวมงบประมาณ

ผลการน าแผนไปสู่การปฏิบัต ิคิดเป็น ร้อยละ 59.09


